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Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculacao e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - . - Policia
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Técnico Assistente Operacional Bombeiros | - Informatica Municipal Outros | Total
CorgiSS_éO de M 0 1 1 0 0 0 0 0 2 4
ervigo
o F 0 4 0 0 0 0 0 0 1 5
Total 0 5 1 0 0 0 0 0 3 9
CTFP por tempo M 0 0 13 21 59 0 2 0 0 95
indeterminaco F 0 0 9 20 59 0 0 0 0 88
Total 0 0 22 41 118 0 2 0 0 183
CTFP a termo M 0 0 0 0 1 0 0 0 2 3
resolutivo certo F 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 3 4
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto = 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra M 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4
F 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4
Total 0 0 0 4 4 0 0 0 0 8
M 0 1 14 22 63 0 2 0 4 106
Total
F 0 4 9 23 60 0 0 0 2 98
Total 0 5 23 45 123 0 2 0 6 204

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servi¢os (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacdo de servigcos e género.

Quantidades Total
MF 0 0
Tarefa 0 0
Total 0 0
0 0
MF
Avenca 3 3
Total 3 3
0 0
MF
Total 3 3
Total 3 3
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaléo etario e género.

Carreiras Gerais -

DI Ess - Dirigentes - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Assistente Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Intermédio Técnico Superior |Assistente Tecnico :
Operacional
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos de 20 anos |_F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 F 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
25-29 F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
M 0 0 1 0 3 0 0 0 0 4
30-34 F 0 1 0 0] 2 0 0 0 0 3
Total 0 1 1 0 5 0 0 0 0 7
M 0 0 0 0 2 0 1 0 1 4
35-39 F 0 0 0 2 5 0 0 0 0 7
Total 0 0 0 2 7 0 1 0 1 11
M 0 0 2 4 4 0 0 0 0 10
40-44 F 0 0 3 2 6 0 0 0 1 12
Total 0 0 5 6 10 0 0 0 1 2
M 0 0 4 6 7 0 0 0 0 17
45-49 F 0 0 4 8 18 0] 0 0 1 31
Total 0 0 8 14 25 0 0 0 1 48
M 0 0 3 2 17 0 1 0 3 26
50-54 F 0 2 1 4 9 0 0 0 0 16
Total 0 2 4 6 26 0 1 0 3 42
M 0 1 1 4 9 0 0 0 0 15
55-59 F 0 1 0 2 10 0 0 0 0 13
Total 0 2 1 6 19 0 0 0 0 28
M 0 0 2 5 14 0 0 0 0 21
60-64 F 0 0 1 2 8 0 0 0 0 11
Total 0 0 3 7 22 0 0 0 0 32
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Dirigentes- Dirigentes - Carreiras Gerais - Cé:ler:g!:;a_s CEEITES GRS - z g
Superior e Técnico Superior As sli " e o OA;::ZE:?QE | Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Técnico
M 0 0 1 1 5 0 0 0 0 7
65-69 F 0 0 0 3 2 0 0 0 0 5
Total 0 0 1 4 7 0 0 0 0 12
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
70 ou mais anos F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 1 14 22 63 0 2 0 4 106
Total F 0 4 9 23 60 0 0 0] 2 98
Total 0 5 23 45 123 0 2 0 6 204
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Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - CHIETEE CEES
Superior el Técnico Superior |Assistente Técnico Assste_:nte Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Operacional
M 0 0 0 1 26 0 0 0 2 29
até 5 anos F 0 0 0 2 25 0 0 0 1 28
Total 0 0 0 3 51 0 0 0 3 57
M 0 0 4 0 3 0 0 0 0 7
5-9 F 0 2 1 4 6 0 0 0 0 13
Total 0 2 5 4 9 0 0 0 0 20
M 0 0 2 2 3 0 1 0 0 8
10-14 F 0 0 3 0 8 0 0 0 0 11
Total 0 0 5 2 11 0 1 0 0 19
M 0 0 0 6 5 0 0 0 0 11
15-19 F 0 0 4 6 5 0 0 0 0 15
Total 0 0 4 12 10 0 0 0 0 26
M 0 0 1 2 8 0 0 0 0 11
20-24 F 0 1 0 1 5 0 0 0 1 8
Total 0 1 1 3 13 0 0 0 1 19
M 0 0 2 5 5 0 0 0 1 13
25-29 F 0 1 0 5 5 0 0 0 0 11
Total 0 1 2 10 10 0 0 0 1 24
M 0 1 2 1 6 0 1 0 1 12
30-34 F 0 0 1 3 2 0 0 0 0 6
Total 0 1 3 4 8 0 1 0 1 18
M 0 0 1 3 5 0 0 0 0 9
35-39 F 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
Total 0 0 1 5 7 0 0 0 0 13
M 0 0 2 2 2 0 0 0 0 6
40 ou mais anos F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 2 2 4 0 0 0 0 8
M 0 1 14 22 63 0 2 0 4 106
F 0 4 9 23 60 0 0 0 2 98
Total
Total 0 5 23 45 123 0 2 0 6 204

Praca da Republica, apartado 4 — 7450-115 Monforte | Telefone:245578060 | Fax:245578069 | cmmonforte@mail.telepac.pt | Nif:506873412

Pagina 7 de 24




Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

. .. . . . . Carreiras Gerais -
Dg:ﬂ)e;%f ) IIDr']rt'grenr:gZ?o ?raércrr?ilggssigre?ﬁ; Acszgti ;atz G‘I?érgésicb é'-\ssiste_:nte Bombeiros Informética Policia Municipal Outros Total
peracional
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos de 4 anos de F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
escolaridade Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 15 0 0 0 0 15
4 anos de escolaridade | _F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 0 17 0 0 0 0 17
M 0 0 0 0 14 0 0 0 0 14
6 anos de escolaridade | F 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10
Total 0 0 0 0 24 0 0 0 0 24
M 0 0 1 3 18 0 0 0 0 22
90 ano ou equivalente | F 0 0 0 4 17 0 0 0 0 21
Total 0 0 1 7 35 0 0 0 0 43
M 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
119 ano F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3
M 0 0 0 17 15 0 2 0 3 37
120 ano ou equivalente | _F 0 0 0 14 27 0 0 0 1 42
Total 0 0 0 31 42 0 2 0 4 79
M 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Bacharelato F 0 0 0 5 2 0] 0 0] 0 7
Total 0 0 0 6 2 0 0 0 0 8
M 0 1 12 0 0 0 0 0 1 14
Licenciatura F 0 4 8 0 1 0 0 0 1 14
Total 0 5 20 0 1 0 0 0 2 28
M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Mestrado F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doutoramento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 (0] (0] 0 0 0 0
M 0 1 14 22 63 0 2 0 4 106
Total F 0 4 9 23 60 0 0 0 2 98
Total 0 5 23 45 123 0 2 0 6 204

Praca da Republica, apartado 4 — 7450-115 Monforte | Telefone:245578060 | Fax:245578069 | cmmonforte@mail.telepac.pt | Nif:506873412

Pagina 8 de 24




Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

QOutros

Total

Unido Europeia

CPLP

Qutros

Total

OO0 |O|l 00 [Olo0oO |O| OO

OO0 |O|l 00 [OlO0oO |O| OO

OO0 |Ol 00 [OlO0OO |O| OO

OO0 |Ol OO0 [OlO0OO |O| OO

OO0 [ Ol 0OO0O |O|O0OO0O |O| OO

OO0 [ Ol 0OO0O |O|O0OO |O| OO

OO0 |Ol 00 [OlO0OO |O| OO

OO0 Ol 00 |O|O0OO0O |O| OO

OO0 |O|l 00 [OlO0OO |O| OO

OO0 | Ol 00 [OlO0oO |O| OO

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o
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Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo 0 género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

QOutros

Total

Menos de 20 anos

20-24

25-29

30-34

35-39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55-59

60 - 64

65 - 69

70 ou mais anos

Total

OO0 OC0OO0|0O|0O0| 0|00 OO0 | 0|00 | 0|00 |0Oj0O0| OO0 OO0 OO O|O|O O

OO0 OC0OO0|0O|0O0| 0|00 | OO0 | 0|00 | 0|00 | 000|000 OO0 OO O|O|O O

HOHROOO(OOO0|H| O O0OCO|0O|O0| OO0 | 0|00 |0O|0O0| OO0 OC(0OO0C|OC(OO|(O|O O

N~ HROOOHOH|O|OO0O|0O0OO0|0O|O0| 0|00 | H|IHO|O0O0|0O0O0|OC(0OO0|OC(OO|(O|O O

AINNN OO HIOH| OO0 | H|IHF O|OOO| NHFH|OOO|O|0O0| OO 0| OO0 OO0 OO O

OO0 | 0000|0000 | OO0 O|0O0| OO0 | OO0 OO0 0O|0O0|0O|0O0| OO0 O|OOC

OO0 OCI0OO0|0|I0O0| 0|00 0O0OO0|0O|O0| 0|00 | 0|00 | 000|000 OO0 OO O|O|O O

OO0 | OO0 | OO0 O0O0| OO0 | OO0 | 0O0O0| OO0 0O|0O0|0O|0O0| OO0 O|OOC

OO0 OCI0OO0|0|I0O0| 0|00 0O0OO0| OO0 | 0|00 | 0|00 | 0000|000 OO0 OO O|O|O O

NWw A OO NON|H O [H|[FOO|IOCO|IN|HH|H|IHO|OOO|O0O0C|O0OO0C|O0OOC|(O|O O
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Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupacao do posto de
trabalho e género

TZEEES e e L Car:’-(\esi;?si;et;ais ) Carf;;?;;i;ais ) Bombeiros Informética Policia Municipal Outros

Superior Intermédio Técnico Superior Técnico Operacional P Total
Procedimento M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
OB F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
interesse publico F 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Mobilidade interna a M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0rgaos ou servigos F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Regresso de licenca M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de servico M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situagdes M 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 4 2 0 0 0 0 6
M 0 0 0 3 2 0 0 0 2 7
el F 0 1 1 1 1 0 0 0 1 5
Total 0 1 1 4 3 0 0 0 3 12

Praca da Republica, apartado 4 — 7450-115 Monforte | Telefone:245578060 | Fax:245578069 | cmmonforte@mail.telepac.pt | Nif:506873412 Péagina 11 de 24



Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - } ) . _| Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -
- Dlrlgent'es_ Ca’rre!ras Geral_s Assistente Assistente Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
. Intermédio Técnico Superior Zoc - Total
Superior Técnico Operacional
M 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
N i M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogagao (mutuo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acordo) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolug§0 ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneraggo (iniciativa F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
do empregador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolucdo, Dentincia ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneragdo (iniciativa do| __F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sancao disciplinar F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 2 4 0 0 0 0 6
Outros F 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
Total 0 0 1 2 6 0 0 0 0 9
N M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Conclu’sao sem sucesso F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
do periodo experimental Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. L M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i € 3 IR F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cedéncia de interesse F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
publico Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
~ M 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5
Reforma/aposentagao F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6
. . M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Limite de idade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessacdo da comissdo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de servigo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 2 9 0 0 0 2 13
il F 0 0 1 0 3 0 0 0 1 5
Total 0 0 1 2 12 0 0 0 3 18
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Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento
Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - el (s - Rl s -
- g Zor - Assistente Assistente Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Intermédio Técnico Superior Técnico Operacional
S e 6R 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
procedimento concursal
Impugnagao do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovagao do
érgdo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proce_dlmento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
improcedente
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3
Total 0 3 3 0 0 0 0 0 0 6
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Quadro 11 - Contagem das mudancas de situacao dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo 0 motivo e género

Dirigentes Dirigentes - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais -
- gentes P - Assistente Assistente Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
. Intermédio Técnico Superior P :
Superior Técnico Operacional
Promogdes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(carreiras ndo
revistas e carreira F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
subsistentes) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento F
concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Consolidacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade na F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
categoria Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteraco obrigatéria | M 0 0 1 5 13 0 2 0 0 21
do posicionamento F 0 0 2 6 16 0 0 0 0 24
remuneratorio Total 0 0 3 11 29 0 2 0 0 45
Alteracgo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratorio por
0pGao gestionaria Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F
remuneratorio por 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0pGao gestionaria Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 1 5 13 0 2 0 0 21
il F 0 0 2 6 16 0 0 0 0 24
Total 0 0 3 11 29 0 2 0 0 45
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o

género
Valor Total
M 0,00 0,00
Normal F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Extraordindrio F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
F 0,00 0,00

Total

Total 0,00 0,00

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o

género
Valor Total
M 462,00 462,00
Extraordinario diurno F 107,50 107,50
Total 569,50 569,50
M 0,00 0,00
Extraordindrio noturno F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 462,00 462,00
Total F 107,50 107,50
ota Total 569,50 569,50

Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados
segundo o género

Valor Total
M 454,18 454,18
Descanso semanal obrigatdrio F 75,00 75,00
Total 529,18 529,18
M 664,25 664,25
Descanso semanal complementar F 45,50 45,50
Total 709,75 709,75
M 129,50 129,50
Feriados F 43,00 43,00
Total 172,50 172,50
M 1.247,93 1.247,93
F 163,50 163,50
Total
Total 1.411,43 1.411,43
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Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dir‘;%%re]:tr?osr- ?:]rtlgremntézs;o Cfggﬁzgissiig%; Carr%gi%jtreals Caz%gzstc%f:;s Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Casamento F 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
Total 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
Protecio na M 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00
parentalidade F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00
Falecimento de M 0,00 0,00 0,00 15,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00
familiar F 0,00 0,00 5,00 6,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,00
Total 0,00 0,00 5,00 21,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,00
M 0,00 0,00 77,50 472,50 1.209,00 0,00 14,00 0,00 0,00 1.773,00
Doenca F 0,00 17,00 134,00 329,50 370,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850,50
Total 0,00 17,00 211,50 802,00 1.579,00 0,00 14,00 0,00 0,00 2.623,50
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116,00
servico ou doenca F 0,00 0,00 32,00 0,00 174,00 0,00 0,00 0,00 0,00 206,00
profissional Total 0,00 0,00 32,00 0,00 290,00 0,00 0,00 0,00 0,00 322,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 2,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
familiares F 0,00 0,00 4,00 9,00 36,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49,00
Total 0,00 0,00 6,00 9,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Z;?fjg:ﬁgor F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Por conta do periodo | M 0,00 0,00 370,00 450,50 1.454,50 0,00 48,00 0,00 48,00 2.371,00
de férias F 0,00 45,50 205,00 550,00 1.375,50 0,00 0,00 0,00 24,00 2.200,00
Total 0,00 45,50 575,00 1.000,50 2.830,00 0,00 48,00 0,00 72,00 4.571,00
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vencimento F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DATYEES = s e carfsi,;?sst;et:eais . Carfsi;?sst;i;ais ) Bombeiros Informética Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Técnico Operacional P Total
M 0,00 0,00 2,00 1,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00
Greve F 0,00 0,00 0,00 7,00 53,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00
Total 0,00 0,00 2,00 8,00 76,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Injustificadas F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M 0,00 0,00 59,50 79,00 66,50 0,00 4,00 0,00 0,00 209,00
Outros F 0,00 6,00 41,00 267,50 120,50 0,00 0,00 0,00 0,00 435,00
Total 0,00 6,00 100,50 346,50 187,00 0,00 4,00 0,00 0,00 644,00
M 0,00 0,00 511,00 1.018,00 2.904,00 0,00 66,00 0,00 48,00 4.547,00
Total F 0,00 68,50 430,00 1.169,00 2.139,00 0,00 0,00 0,00 24,00 3.830,50
Total 0,00 68,50 941,00 2.187,00 5.043,00 0,00 66,00 0,00 72,00 8.377,50
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Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Valor (Euros)
Remuneragdes base 3.060.771,93
Suplementos remuneratorios 89.362,32
Prémios de desempenho 0,00
PrestagOes sociais 372.378,83
Outros encargos com pessoal 30.591,85
Total 3.553.104,93

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tipos de Suplementos Remuneratorios Valor (Euros)
Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 9.626,28
Trabalho normal noturno 0,00
Trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados (n&o incl 20.490,34
Disponibilidade permanente 0,00
Outros regimes especiais de prestagao de trabalho 0,00
Risco, penosidade e insalubridade 16.287,36
Fixagdo na periferia 0,00
Trabalho por turnos 0,00
Abono para falhas 2.604,34
Participagdo em reunides 3.119,34
Ajudas de custo 7.243,18
Representagdo 29.991,48
Secretariado 0,00
Outros suplementos remuneratérios 0,00
Total 89.362,32

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestagdes Sociais Valor (Euros)

Abono de familia 22.047,10
Subsidios no ambito da protecdo da parentalidade 3.903,06
Subsidio de educacdo especial 0,00
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeicdo 270.624,71
Subsidio de funeral 0,00
Subsidio por morte 0,00
Beneficios sociais 68.739,20
Outras prestacOes sociais 7.064,76

Total 372.378,83

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de PrestagOes de Agdes Sociais Complementares Valor (Euros)
Grupos desportivos / casa de pessoal 68.739,20
Refeitdrios 0,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educacao pré-escolar 0,00
Colonias de férias 0,00
Apoio a estudos 0,00
Apoio socioecondmico 0,00
Outros beneficios sociais 0,00
Total 68.739,20
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com
baixa por género (No local de trabalho)

. . . . _| Superior a 30 .
Total @ 3 dias de baixa BO dias de baixa dias de baixa Mortais
Numero total M 3 0 1 2 0
de acidentes F 3 0 1 2 0
Total 6 0 2 4 0
Ndmero de M 3 0 1 2 0
acidentes com F 3 0 1 2 0
baixa Total 6 0 2 4 0
NUmero de dias | M 92 0 271 71 0
de trabalho F
perdidos por 333 0 16 317 0
acidentes Total
ocorridos no ano 425 0 37 388 0
NiUmero de dias | M 0 0 0 0 0
de trabalho F
perdidos por 0 0 0 0 0
acidentes Total
ocorridos em 0 0 0 0 0
anos

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com
baixa por género (In itinere)

Total B 3 dias de baixa B0 dias de baixa Sgperior a 3 L Mortais
dias de baixa
Ndmero total de | M 0 0 0 0 0
acidentes F 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
NGmero de M 0 0 0 0 0
acidentes com F 0 0 0 0 0
baixa Total 0 0 0 0 0
Numero de dias | M 0 0 0 0 0
de trabalho
perdidos por F 0 0 0 0 0
acidentes | orgl| 0 0 0 0 0
ocorridos no ano
NUmero de dias | M 0 0 0 0 0
de trabalho
perdidos por F 0 0 0 0 0
acidentes
Ocorridos em | Total 0 0 0 0 0
anos
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Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano
relativamente aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade N© de Casos

Casos de incapacidade permanente

- Absoluta

- Parcial

- Absoluta para o trabalho habitual

Casos de incapacidade tempordaria e absoluta

Casos de incapacidade temporaria e parcial

o|jojlo|lo|o|o|oO

Total

Quadro 21 - Contagem das situa¢cdes de doenca profissional registadas
durante o ano

Doengas Profissionais Cddigos de Doencas N© de Casos N© Dias de
Profissionais Auséncia
Doengas provocadas por agentes quimicos 0 0
Doengas do aparelho respiratorio 0 0
Doengas cutaneas e outras 0 0
Doengas provocadas por agentes fisicos 0 0
Doencas infeciosas e parasitarias 0 0

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos

encargos
Atividades de Medicina no Trabalho NUmero Valor (Euros)

Total dos exames médicos efetuados 0 0,00

Exames de Admissdo 0 0,00

Exames Periodicos 0 0,00

Exames Ocasionais e Complementares 0 0,00

Exames de Cessagao de Fungoes 0 0,00
Despesas com Medicina no Trabalho 0,00
Visitas aos postos de trabalho 0

Quadro 23 - Contagem das intervencdes das comissdes de higiene e
seguranca ocorridas durante o ano, por tipo

Seguranga e Saude no Trabalho: Intervengdo das ComissGes NUmero
Reunides da Comissdo 0
Visitas aos Locais de Trabalho 0
Outras 0
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Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante
0 ano em resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

Seguranga e Saude no Trabalho: Agdes de Reintegragdo Profissional NUmero
Alteragao das fungOes exercidas 0
Formagdo Profissional 0
Adaptagdo do posto de trabalho 0
Alteracdo do regime de trabalho 0
Mobilidade Interna 0

Quadro 25 - Contagem das ac¢fes de formacao e sensibilizagdo em matéria de

seguranca e saude no trabalho.

Seguranca e Saude no Trabalho: Ag¢des de Formagao NUmero
AgOes de formagdo e de sensibilizagdo realizadas 0
Trabalhadores abrangidos pelas agoes realizadas 0

Quadro 26 - Custos com a prevencao de acidentes e doencgas profissionais

Seguranca e Saude no Trabalho: Custos Valor (Euros)
Encargos de estrutura de medicina e segurancga no trabalho 2.416,10
Equipamentos de protegao 0,00
Formagdo em prevengao de riscos 0,00
Outros custos com a prevengao de acidentes e doengas profissionais 0,00

Quadro 27 - Contagem das acbes de formacgao profissional por tipo segundo a

duracéo da acao

enos de 30 Horas |De 30 a 59 Horas bE Sgr:sllg 0 Horas ou mais Total
Internas 0 0 0 0 0
Externas 50 16 1 1 68
Total 50 16 1 1 68
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Quadro 28 - Contagem relativa as participacdes em acdes de formacao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de acéo e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - GRS R
gent gentes e . - P Assistente Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico -
Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0 0 0
Externas 0 4 7 3 0 0 0 20
Total 0 4 7 3 0 0 0 20

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em acdes de formacdo durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de acao e género

. . . . . . Carreiras Gerais -
Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - - . e . -
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico Assstgnte Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Operacional
Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 476,00 209,00 115,00 153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 953,00
Total 0,00 476,00 209,00 115,00 153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 953,00
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Quadro 30 - Despesas anuais com formacao profissional

Tipos de Agao de Formagao para Despesas Valor (Euros)
Internas 0,00
Externas 7.403,12
Total 7.403,12
Quadro 31 - Relacdes Profissionais
Tipos de Relagado Profissional NUmero
NUmero de trabalhadores sindicalizados 46
NUmero de elementos pertencentes a comissGes de trabalhadores
[Total de votantes para comissGes de trabalhadores
Quadro 32 — Disciplina
Tipos de Processo NUmero
Processos Transitados do Ano Anterior 0
Processos Instaurados durante o Ano 0
Processos Transitados para o Ano Seguinte 0
Processos Decididos 0
Arquivados 0
Repreensao escrita 0
Multa 0
Suspensdo 0
Despedimento por facto imputavel ao trabalhador 0
Cessacao da comissdo de servigo 0
Quadro 33 - Eleitos
tReglmeT permanéncia - Reglme_permanenaa Regime néo Reglmt-:: ndo
empo inteiro - camara - meio tempo - ermanangia - cimara permanéncia -
municipal - presidente| camara municipal - | P municipal assembleia
e vereadores vereadores P municipal
N° de eleitos 3 0 2 19
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal
Do mapa de pessoal De outra entidade Sem vinculo a
do municipio publica, com vinculo a| Administragdo Total
Administracdo Publica| Publica
Chefe do gabinete 1 0 0 1
Adjuntos 1 0 0 1
Secretarios 1 0 0 1
Total 3 0 0 3
Quadro 35 - Dirigentes e equiparados
Dirigente Dirigente Dirigente Dirigente Chefe de Chefe de
superior  |intermédio de{intermédio dgintermédiodg  equipa equipa Total
(diretor 1.0 grau 2.9grau | 3.9 grau ou | multidisciplin [multidisciplina
municipal) | (diretor de | (chefe de inferior ar r (equiparado
departament divisao (equiparado| a chefede
0 municipal) a diretor de divisdo
N.© de cargos
previstos em 0 0 3 2 0 0 5
regulamento
municipal
N.© de cargos
providos em 31/12 0 0 3 2 0 0 5
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